
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในโรงพยาบาลรอยเอ็ด
สังกัดสาํนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสงักัดสาํนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข

ช่ือหนวยงาน : งานนิติการ โรงพยาบาลรอยเอด็
วัน/เดือน/ป : ๙ ธันวาคม ๒๕๖๔

หัวขอ : MOIT13 หนวยงานมีการกําหนดมาตรการและระบบในการปองกันการรับสินบน

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ)
โรงพยาบาลรอยเอ็ด กําหนดมาตรการปองกันการรบัสินบนทุกรูปแบบ โดยจัดทําประกาศ
มาตรการปองกันการรับสินบนการใหและรับของขวัญและแจงเวียนเจาหนาท่ีเพ่ือทราบและ
ถือปฏิบัติโดยเครงครัด

Link ภายนอก :
หมายเหตุ:

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนมัุติรับรอง

(นายอัฐวุฒิ มาตยวิเศษ) (นายวินิช โสภาพล)
ตําแหนง นิติกร ตําแหนง นิติกรชํานาญการ
วันท่ี .......เดือน ......................พ.ศ. ............. วันท่ี .......เดือน ......................พ.ศ. .............

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร

(นายอัฐวุฒิ มาตยวิเศษ)
ตําแหนง นิติกร

วันท่ี .......เดือน ......................พ.ศ. .............

MOIT ๑๒ หนว่ยงานมีมาตรการ การป้องกนัการรับสินบน ที่เป็นระบบ

โรงพยาบาลรอ้ยเอ็ด กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ
โดยจดัทำประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน การให้และรบัของขวัญ
และแจ้งเวยีนเจ้าหน้าที่เพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

๙ ธันวาคม ๒๕๖๕
งานนติกิาร โรงพยาบาลร้อยเอ็ด
๗  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

MOIT ๑๑ หน่วยงานของท่านเปดิโอกาสให้ผู้มีสว่นได้สว่นเสียมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วม
ในการดำเนนิงาน ตามภารกิจของหน่วยงาน

- บันทกึข้อความ ขออนมุัติโครงการฯ
- โครงการ ดูแลผู้ป่วยสารเสพติด Smart Tele Mind 101
- ภาพถ่ายผู้เขา้ร่วมโครงการฯ
- รายงานโครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗


